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1-тарау. Жалпы ережелер

1. Осы «Elorda Aqparat» ЖШС (будан api -  Серштестж) сыбайлас 
жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет туралы ереже (будан api -  Ереже) 
"Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы" Кдзакстан Республикасы 
Зацыныц 16-бабыньщ 3 -тармагына сэйкес эз1рлещц (будан api -  Зац).

2. Осы Ереже Сержтестжтеп сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс- 
кызметтердщ функцияларын орындайтын курылымдык бел1мшелердщ немесе 
адамдардыц максаттарын, мшдеттерш, катидаттарыи, функцияларын, 
екшетт1ктер1н айкындайды.

3. Сер1ктест1к ©з кызмет1н1ц ерекшел1пн непзге ала отырып, осы 
Ережен1 ескере отырып, сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс кызмет 
туралы ережен1 бекггед1.

4. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет туралы 
CepiKTecTiKTin ресми интернет-ресурсында орналастырылады жэне барлык 
жумыскерлерд1ц назарына жетк1зшед1.

5. Осы Ережеде мынадай непзп утымдар пайдаланылады:

1) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс -  Сержтестш пен оныц 
Кызметкерлер1н1ц К,азакстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл жоншдеп зацнамасын сактауын камтамасыз ету жоьпндеп функция;

2) сыбайлас жемкорлык тэуекелдер1н iun<i талдау -  сыбайлас жемкорлык 
кукык бузушылыктар жасауга ыкпал етезтн себептер мен жатдайларды 
аньщтау жэне зерделеу;

3) мудделер кактыгысы -  жауапты мемлекеттш лауазымды аткаратын 
адамдардыц, мемлекептк функцияларды орындауга уэк1летт!к бершген 
адамдардыц, оларта тецест1р1лген адамдардыц, лауазымды адамдардыц жеке 
мудделер1 мен олардыц лауазымдык ©KmerriKTepi арасындаты кайшылык, 
мундай жатдайда аталтан адамдардыц жеке мудделер1 олардыц ез лауазымдык 
мшдеттерш орындамауына жэне ( немесе) тшсшше орындамауына алый келу! 
мумк1н;



4) сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык -  зацда эюмшшк немесе 
кылмыстык жауаптылык белпленген, сыбайлас жемкорлык 6enruiepi бар 
кукыкка карсы кшэл1 ic-эрекет (эрекет немесе эрекетс!здш);

5) сыбайлас жемкорлык тэуекел1 -  сыбайлас жемкорлык кукык 
бузушыльщтар жасауга ьщпал ететш себептер мен жагдайлардыц туындау 
мумю ндт;

6) сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу -  сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл субъектшершщ алдын алу шаралары жуйесш эз1рлеу жэне енпзу 
жолымен сыбайлас жемкорлык кукык бузушыльщтар жасауга ьщпал ететш 
себептер мен жагдайларды зерделеу, аньщтау, шектеу жэне жою жешндеп 
кызметц

7) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жешндеп уэюлетп орган -  
Кдзакстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкка карсы саясатын 
калыптастыруды жэне icKe асыруды жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic- 
кимыл саласындагы уйлеспрудц сондай-ак сыбайлас жемкорлык кукык 
бузушыльщтардын алдын алуды, аньщтауды, жолын кесудц ашуды жэне 
тергеуд1 жузеге асыратын мемлекеттж орган жэне оныц аумактьщ 
бол1мшелерн

6. Серштес'пкте непзп мшдеп осы уйымныц жэне онын 
кызметкерлершщ Кдзакстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл туралы зацнамасын сактауын камтамасыз ету болып табылатын 
сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет функцияларын орындайтын 
курылымдык бол1мше немесе жауапты тулга айкындалады. Бул ретте, 
сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ функцияларын 
орындайтын жауапты тулга мудделердщ ьщтимал кактыгысы ескерше отырып 
айкындалады.

7. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет функцияларын 
орындайтын, курылымдык бел1мшеш немесе жауапты тулга Серштестжтщ 
директорлар кецесц байкау кецеш (ол болган кезде) немесе озге де тэуелшз 
баскару органыныц шенпм1мен, керсетшген органдар болмаган жагдайда, 
Серштестжтщ басшысы айкындайды.

8. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет оз еюлеттктерш 
Серштестжтщ аткарушы органынан, лауазымды адамдарынан тэуелшз жузеге 
асырады, директорлар кецесше, байкау кецесше (ол болган кезде) немесе озге 
де тэуелшз баскару органына есеп беред1 жэне Кдзакстан Республикасыныц 
сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы зацнамасы талаптарыныц 
сакталуын камтамасыз ету кезшде тэуелс!з болып табылады.



9. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметке эдЕнамалык 
колдауды сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жоншдеп уэюлегп орган 
жэне оныц аумактык бол1мшелер1 керсетедг

10. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет функциясын 
Сержтестштщ баска курылымдык бел1мшелершщ функцияларымен 
уштастыруга жол бер1лмейд1.

11. Егер Зацмен, сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл саласындагы 
халыкаралык стандарттармен осы Ережеде кезделмеген сыбайлас 
жемкорлыкка карсы комплаенсм уйымдастыруга койылатын талаптар мен 
тэсшдер белпленген жагдайда, осы талаптар мен тэсшдерд1 Сержтестжтщ 
директорлар кецесц байкау Kepeci (ол болган кезде) немесе озге де тэуелс!з 
баскару органы, керсетшген органдар болмаган жагдайда Сержтестж 
басшысы беютедт

2-тарау. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметззц 
максаттары, мшдеттерц кагидаттары, функциилары мен вюлеттжтер1

12. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет кызметппц непзг! 
максаты Сержтестжтщ тшсгт субъект1лер1 мен оныц кызметкерлерппц 
К,азакстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы 
зацнамасын сактауын камтамасыз ету, сондай-ак сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-шаралардыц icKe асырылуына мониторинг журпзу болып табылады.

13. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ м1ндеттер1:

1) CepiKTecTiK пен оныц кызметкерлерппц сыбайлас жемкорлык кукык 
бузушылыктарды ескерту жэне алдын алу куралдарын енпзуш камтамасыз 
ету;

2) Серисгестжтеп сыбайлас жемкорлыкка карсы ic -ки м ы л  жоншдеп 
шаралар жуйес1н тшмд1 icKe асыру;

3) Сержтестжтеп сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше шпл талдау 
журпзуд1 камтамасыз ету;

4) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер1 бойынша сырткы 
реттеу талаптарыныц жэне уздж халыкаралык практиканыц сакталуын 
камтамасыз ету;

5) Зацга сэйкес, сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылдыц непзп 
кагидаттарыныц сакталуын камтамасыз ету;

14. CepiKTecTiK сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын 
енпзу жэне жузеге асыру кезшде мынадай кагидаттарды басшылыкка алады:



1) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын орындау 
уцпн белшетш еюлетпктер мен ресурстардыц жеткшктипп;

2) басшыльщтыц сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс тшмдшгше 
мудделшгц

3) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет кызметшщ 
акпараттык ашыктыгы;

4) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ тэуелС здт;

5) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс^ жузеге асырудыц 
у зд ш азд т;

6) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенста жетшд1ру;

7) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын жузеге 
асыратын мамандардыц кузыреттерщ yueMi арттыру.

15. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ функциялары:

1) келес1 кужаттардыц эз1рленуш камтамасыз етед1: Сер1ктест1кт1ц 
сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылыныц innci саясаты; Сер1ктест1кт1ц 
кызметкерлер1 уцпн сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жешндеп 
нускаулык; квазимемлекетт1к сектор субъектшерше мудделер кактыгысын 
аныктау мен реттеудщ iniKi саясаты; сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
туралы зацнамага сэйкес сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарт; сыбайлас 
жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер1 жешндеп iimd ic-шаралар жоспары; 
Сер1ктест1к кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы бузу 
фактшер! немесе ьщтимал бузушылыктары туралы хабардар ету тэрзтбш 
регламентгейтш кужат; корпоративт1к эдеп пен мшез-кульщ мэселелерш 
регламенттейтш кужат;

2) Сер1ктест1кке сыбайлас жемкорлыкка карсы саясаттыц тиiмдiлiгiнe 
катысты акпарат жинауды, оцдеудк корытуды, талдауды жэне багалауды 
жузеге асырады;

3) "Сыбайлас жсмкорлык тэуекелдерше iniKi талдау журпзудщ улгш к 
кагидаларын беюту туралы" Кдзакстан Республикасы Мемлекеттш кызмет 
icTepi жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл arem riri Торагасыныц 
2016 жылгы 19 казандагы № 12 буйрыгымен бекггшген сыбайлас жемкорлык 
тэуекелдерше iniKi талдау журпзудщ улгш к кагидаларына (нормативтш 
кукыктык акзтлерд! мемлекетттк т1ркеу тош мш де т!ркелген № 14441) сэйкес 
Сер1ктест1кт1ц кызметшдеп сыбайлас жемкорлык тэуекелдер1не iniKi талдау 
журпзуд! уйлест1редц



4) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп уэюлегп органный, 
жэне Серштестштщ 6ipinini басшыларыныц б1рлескен meiniMi бойынша 
журпзшетш Сержтестжтщ кызметшдеп сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш 
сырткы талдауга каты сады;

5) Сер1ктест1кте аньщталган сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше жэне 
оларды митигациялау жэне жою бойынша кабылданатын шараларга 
мониторингт1 жузеге асырады;

6) Серштестжте сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жэне сыбайлас 
жемкорлыкка карсы мэдениетп калыптастыру мэселелер1 бойынша тусзщпру 
ic-шараларын журпзедк

7) CepiKTecriKxin кызметкерлер1 ушш сыбайлас жемкорлыкка карсы 
окыту семинарларын уйымдастырады;

8) Сержтестж кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы ic кимыл 
саясатын жэне корпоративтш эдеп пен м1нез кулык мэселелер1н сактауын 
бакылауды камтамасыз етедк

9) Сержтестжтщ ужымында жалпы кабылданган моральдык-эдеп 
нормаларына сэйкес келетш езара карым-катынас мэдениетш калыптастыруга 
жэрдемдеседк

10) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет кузырезт 
шецбер!нде мемлекеттж функцияларды орындауга уэкшеттж бершген 
адамдарга тецеспршген адамдардыц Зацда белг1ленген каржылык бакылау 
шараларын жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы шектеулерд! сактауын 
камтамасыз етедк

11) Сержтестжтщ курылымдык бел1мшелерщщ сыбайлас жемкорлыкка 
карсы ic-кимыл мэселелер! женшдеп пию ic-шаралар жоспарын орындауына 
мониторинг эз1рлещп жэне жYpгiзeдi;

12) мудДелер кактыгысын, оньщ ш ш де Сержтестжте жумыска 
орналастыру, сатып алу жэне бизнес-процестер мэселелерш аныктау, 
мониторинплеу жэне реттеу жешнде шаралар кабылдайды;

13) Сержтестжте сыйлыктар беру жэне алу мэселелер1н реттеу же нище 
шаралар кабылдайды;

14) контрагенттердщ сеш мдш пн кешещц тексеруд1 жузеге асырады;

15) CepiKTecTiKTeri сыбайлас жемкорлык фактшер1 туралы етйнштер 
(шагымдар) непзшде кызметтж тексерулер журпзед1 жэне / немесе оларга 
кагысады;



16) Сержтестжте сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамадагы, сыбайлас 
жемкорлыкка байланысты icTep бойынша сот практикасындаты ©згер1стерге 
мониторинг пен талдау журпзедц

17) Сержтестжтщ курылымдык бол1мшелер1 мен кызметкерлерппц 
сыбайлас жемкорлыкка карсы шараларды ici<e асыру тшмдшгше багалау 
жург!зед1;

18) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мзселелер1 бойынша 
Сержтестжтщ курылымдык бол1мшелер1 мен кызметкерлер1н1ц акпаратын 
тыцдайды;

19) Сержтестжтщ басшысына аныкталган сыбайлас жемкорлык 
тэуекелдер1н жою, Сержтестжтщ кызмет1н уйымдастырудыц imKi 
процестер1н1ц тшмдиппн арттыру жешнде усынымдар енпзедц

20) Сер1ктест1к кызметшщ ерекшелпше карай мундай функциялар 
тэуелс1зд1кке эсер етпейт1н жэне мудделер кактыгысыньщ туындауына экеп 
сокпайтын жагдайда комплаенс, 1скерл1к эдеп, орныкты даму жэне баскалар 
мэселелер1не байланысты функцияларды жузеге асырады;

21) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп уэкшегп 
органмен жэне мемлекеттж органдармен, квазимемлекеттж сектор 
субъект!лер1мен, когамдык б1рлест1ктермен, сондай-ак езге де жеке жэне 
зацды тулгалармен озара ic-кимыл жасайды;

16. Сержтестштщ директорлар кецес1нщ, байкау кецесшщ (ол болтан 
кезде) немесе езге де тэуелшз баскару органыныц шеипм1мен корсезтлген 
органдар болмаган жагдайда, Сер1ктесзтк басшысы сыбайлас жемкорлыкка 
карсы комплаенс-кызмет басшысын тагайындауды жузеге асырады жэне оныц 
ок1летт1к мерз1м1н, сыйакы молшерш жэне ецбекке акы толеуд1ц шартгарын 
айкындайды.

17. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ басшысы 
сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметке жуктелген м1ндеттерд1ц 
орындалуын жэне функциялардыц жузеге асырылуын камтамасыз етед1.

18. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет басшысыныц 
усынуы бойынша CepiicrecTiK басшысыныц шеш1м1мен сыбайлас 
жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет кызметкерлерппц курылымы, штат 
саны (сандык курамы), оюлеток мерз1м1, жумыс тэрт!б1 жэне ецбепне акы 
телеуд1ц езге де шарттары айкындалады жэне оларды тагайындау жузеге 
асырылады.

19. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет басшысыныц жэне 
кызметкерлерппц функционалдык мшдеттерц кукыктары мен жауапкершшп



лауазымдьщ нускаульщтармен немесе сыбайлас жемкорльщка карсы 
комплаенс-кызметтер туралы ереженщ непзшде эз1рленетщ кызметкердщ 
кызметтк кукыктары мен мшдетгерш айкындайтын кужаттармен 
айкындалады жэне оларды С ерктестк басшысы беютедп

20. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ басшысы 
Серктестк директорлар кецесше, байкау кецесще (ол болган кезде) немесе 
езге де тэуелшз баскару органына сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс- 
кызметтщ курылымы мен штат кестеш бойынша, керсетшген органдар 
болматан жатдайда, С ерктестк басшысына усыныс бередг

21. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ атынан 
Серктестктщ  баска курылымдьщ бел1мшелер1не, сыбайлас жемкорльщка 
карсы комплаенс-кызметтщ кузыретке к1рет1н мэселелер бойынша 
ведомстволар мен ведомствота батынысты уйымдарга ж1бершетш кужаттар 
мен сауалдарта сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ басшысы 
кол кояды.

22. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ басшысы мен 
кызметкерлер1 комплаенс саласындагы уэкшегп органдар мен кэсш тк 
уйымдар отюзетщ окыту ic-шараларына катысу аркылы унем1 кэшби 
б ш ктш п н  арттыруы кажет .

23. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызмет оз кызмет1н1ц 
шецберщде:

1) Серктестктщ  курылымдьщ бол1мшелер1нен акпарат пен 
матери ал дар ды, оныц 1ш1нде коммерцияльщ жэне кызметтк купияны 
курайтын материалдарды суратады жэне алады;

2) керсетшген органдар болмаган жагдайда, Серктестктщ  басшысына 
директорлар кецесшщ, байкау кецесппц (ол болган кезде) немесе озге де 
тэуелшз баскару органыныц карауына олардыц кузыретке жататын 
мэселелерд1’шы'гаруга бастамашыльщ жасайды;

3) ьщтимал сыбайлас жемкорльщ кукык бузушыльщтар немесе 
Кдзакстан Республикасыньщ сыбайлас жемкорльщка карсы ic кимыл туралы 
зацнамасын бузушылыктар туралы кел1п тусетк хабарламалар бойынша 
кызметтк тексерулер журпзедк

4) Серктестктщ  басшылары мен баска да кызметкерлеркен кызмептк 
тергеу шецбер1нде жазбаша тукщцрмелер беруд1 талап етед1;

5) Кдзакстан Республикасыньщ сыбайлас жемкорльщка карсы 
зацнамасын жетпщру жешнде усыныстар эз1рлейд1 жэне оларды сыбайлас 
жемкорльщка карсы ic-кимыл ж онкдеп уэк1летт1 органга ж1беред1;



6) 03 кузырезт шепнде iiinci кужаттардыц жобаларын эз1рлеуге 
катысады;

7) Сержтестжтщ кызметкерлершщ Сержтестште сыбайлас 
жемкорлыкка карсы зацнаманы бузудыц болуы немесе ьщтимал мумющцп 
туралы хабарлауы не Сержтестжте сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
женшдеп шаралардыц тиiмдiлiгiн арттыру женшде усыныстар енпзу ушш 
акпараттандыру арналарын курады;

24. 0 з  кызметш жузеге асыру кезшде сыбайлас жемкорлыкка карсы 
комплаенс-кызмет:

1) Сер1ктест1к жэне оныц улестес тулгалары туралы акпараттыц, 
сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын жузеге асыру 
кезещнде белгш  болган инсайдерлж акпараттыц, егер онда дайындалып 
жаткан жэне ( немесе) жасалган сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык 
туралы деректер болмаса, купиялылыгын сактайды;

2) Сержтестпсге сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер1 
бойынша сыбайлас жемкорлыктыц, корпоративен Эдеп кодексшщ жэне озге 
де iniKi кужаттардыц бузылуыныц болжамды немесе накты фактшер1 бойынша 
жугшген адамдардыц купиялылыгын камтамасыз етедц

3) CepiKTecTiKTip директорлар кецесш, байкау кецесш (ол болган кезде) 
немесе озге де тэуелшз баскару органын, ал корсетшген органдар болмаган 
жагдайда, CepiKTecTiKTip басшысын сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы 
бузудыц болуымен немесе ыктимал мумкшдплмен байланысты кез келген 
жагдайлар туралы уактылы хабар дар етедц

4) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жоншдеп уэкшегп органныц 
назарына белгш  болган дайындалып жаткан, жасалатын немесе жасалган 
сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык жагдайлары туралы хабарлайды;

5) Сержтеслтктщ белгшенген жумыс режимше кедерп келермейдц

6) кызмегпк жэне кэшби этиканы сактайды.

25. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ 
кызметкерлерше:

1) алдыцгы уш жыл пшнде олар катыскан npopecTeppi тексеруге 
катысуиа;

2) тексерудщ бейтараптыгына нуксан келт1ретш немесе осындай зияп 
келзтретш ретшде кабылданатын кез келген эрекетке катысуиа;

3) купия акпаратты жеке муддеге пайдалапуга;

4) шкерлш этика нормаларын бузуга;



5) нэтижесшде сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ 
тэуелыздшше, объективтшпне жэне бейтараптылыгына нуксан KenTipyi 
MyMKiH не осындай залал келтдретш ретшде кабылдануы мумюн сыйльщтарды 
кабылдау жэне керсетшетш кызметтерд1 пайдалануга;

6) мудделер кактыгысына экелу1 мумюн тексерулерге, кызметтш 
тергеулерге жэне баска да ic-шараларга катысуга болмайды.

26. Серштестштщ басшылыгы:

1) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызметтщ кызметш жузеге 
асыру yuiiH тшмд1 орта куруга жэрдемдесу, оныц максаттарын, мшдеттерш, 
функциялары мен мшдеттерш орындауга, кукьщтарын icne асырута 
жэрдемдесуц

2) сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ кызмепн 
эюмшшш ( уйымдьщ-техникалык) камтамасыз етуд1 жузеге асыру, оныц 
iniffifle акпараттьщ жуйелер мен косымшаларды (кажегп дереккорларга 
колже^мдипкп) жэне езге де тауарларды, жумыстарды, керсетшетщ 
кызметтерд1 коса алганда, оныц кызмет1 унпн кажегп мумкшдштермен, 
активтермен жэне ресурстармен камтамасыз eTyi;

3) сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ басшысы мен 
кызметкерлерше сыбайлас жемкорльщка карсы к о м п л а е н с - кы з м ет г i ц кызметц 
элеуметтш жэне коммуникацияльщ дагдылар мен кузыретгер мэселелер1 
бойынша окыту жэне сертификаттау мумкшдштерш 6epyi кажет.

27. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ Серштестштщ 
курылымдьщ бел1мшелер1мен озара ic-кимылы жумыстагы озара сыпайыльщ 
пен дурыстьщ непзщде курылады.

28. Серштеспктщ курылымдьщ бол1мшелершщ кызметкерлер1 сыбайлас 
жемкорльщка карсы комплаенс-кызметше келесщей жэрдемдеседк

1) осы Ёреженщ 14-тармагы 1) тармакшасында белпленген 
ерекшел|ктерд1 ескере отырып, сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс- 
кызметтщ мшдеттер1 мен функцияларын жузеге асыру угшн кажетп кужаттар 
мен акпаратты усыну;

2) аньщталган тэуекелдер мен бузушыльщтарды объективп талкылау;

3) туындайтын мэселелер мен проблемаларды 6ipnecin тешу.

3-тарау. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызметтщ 
есепплпт

29. Сыбайлас жемкорльщка карсы комплаенс-кызмет Серштестште 
кабылданган сыбайлас жемкорльщка карсы шаралар бойынша акпаратты



токсан сайын сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жоншдегт уэкшетп 
органга ж!бередк Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп уэкшетп 
органньщ су_рау салуы бойынша Серштесткке кабылданган сыбайлас 
жемкорлыкка карсы шаралар бойынша косымша акпарат жiбepeдi.

30. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет Сержтеспкпц 
директорлар кецесше, байкау кедесше (ол болтан кезде) немесе Казакстан 
Республикасыныц зацнамасымен айкындалган озге де тэуелшз баскару 
органына, ал керсеплген органдар болматан жагдайда, Серктеспктщ 
басшысына мерз1мд1 турде есеп береди Серктеспктщ  басшысы тарапынан 
ыктимал сыбайлас жемкорлык кукык бузушылыктары туындатан жагдайда 
сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-кызмет Зацыньщ 24-бабы 1- 
тармагына сэйкес уэкшетп мемлекетпк органдарта жугшедк


